ГЛАВА 6 
СВЕДЕНИЯ О РЕАЛИЗАЦИИ  ОПОП ПРОФЕССИИ 

100116.01 ПАРИКМАХЕР, 

ЗАЯВЛЕННОЙ ДЛЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ АККРЕДИТАЦИИ

РАЗДЕЛ I. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

1.1. Полное наименование  ОУ  в соответствии с уставом и свидетельством о внесении записи в Единый  государственный  реестр  юридических  лиц 

Краевое государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Приморский строительный колледж»

1.2.Юридический адрес:  692754, Приморский край, г. Артем, ул. Карагандинская, 26
  

1.3.Фактический адрес:  692754, Приморский край, г. Артем, ул. Карагандинская, 26  

Телефоны 


8(42337) 4-43-51, 8(42337) 4-43-42



Факс:


8(42337) 4-43-51







E-mail:

psk24-artem@mail.ru





Сайт:

http://pu24prim.ucoz.ru_____________




1.4.Год установления государственного статуса:

2001 г.




1.5.Учредитель: Администрация Приморского края

1.6. Регистрация устава в ИФНС 

Межрайонная инспекция Федеральной налоговой службы №10 по Приморскому краю  от
   20 января
2014 г.
за государственным регистрационным номером 1022500536520 (ОГРН
2142502002487)  
1.7.Действующая лицензия от   12.11.2014 г.  серия   25Л01 № 0000647
Департаментом образования и науки Приморского края,    рег. № 210,    бессрочно

кем   выдана, срок действия

1.9. Свидетельство о государственной аккредитации от  22.05.2014 г.   серия 25А01 № 0000232 Департаментом образования и науки Приморского края,    рег. № 75    до 26.03.2015г._____________________________________________________________________
   кем   выдана, срок действия

1.10. Государственный статус (тип, вид): по типу –бюджетное  учреждение и виду колледж

1.11. Филиалы, представительства (место нахождения, адрес):  нет

 РУКОВОДИТЕЛИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ

1.12 Директор : Глебов Виктор Николаевич,
 тел. 8(42337) 4-43-51
Ф.И.О. полностью,  служебный  телефон

1.13 Заместители директора: 

по учебно-производственной работе: Чапала Татьяна Тимофеевна,  тел. 8(42337)4-43-42__
по социально -воспитательной  работе: Николаева Татьяна Викторовна, тел. 8(42337)4-43-42

заведующая учебной частью: Мартынюк Елена Анатольевна______

2. Организационно-педагогические условия образовательного процесса

Краевое государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Приморский строительный колледж» осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией РФ, Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации»,  Порядком организации  и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования, утвержденном Приказом Министерства образования и науки РФ от 14.06.13 г. №464, другими законодательными и нормативными актами Российской Федерации, Министерства образования и науки РФ, Правительства РФ, Уставом колледжа, нормативными актами учреждения. 

Осуществляемая  в  колледже  подготовка  квалифицированных рабочих  позволяет  гибко реагировать на потребности рынка труда, реализовывать в рамках контрольных цифр план  приема  на  востребованные  профессии,  обеспечивать  реализацию  прав граждан на выбор уровня и содержания получаемого образования в соответствии с их потребностями, возможностями и интересами. 


Обучение в колледже создает условия для получения качественной образовательной подготовки к профессиональной деятельности, расширяет возможности в способах реализации образовательных интересов и максимального раскрытия образовательного потенциала личности.

В соответствии с лицензией колледж  реализует  основную профессиональную образовательную программу по профессии 100116.01 Парикмахер
В колледже сформирована эффективная система управления, ориентированная на обучающихся, их родителей, социальных партнеров, создана команда управленцев, выполняющая делегируемые управленческие полномочия.

Сведения о текущем контингенте обучающихся приведены в таблице 1.

Таблица 1
Контингент обучающихся  в 2014-2015 учебном году

	Код,

профессия, квалификация
	Уровень, форма получения образования,

сроки обучения, 
	I курс

групп/чел.
	II курс

групп/чел.
	III курс

групп/чел.
	Всего

групп/чел.

	Представленная  к аккредитации профессия

	100116.01 Парикмахер
	Среднее профессиональное

 образование, очная форма

2 г. 5 мес. 
	12

	11
	7
	3/30


	Итого по ОУ
	12
	11
	7
	3/30


Имеющаяся в колледже собственная нормативная и организационно-распорядительная документация соответствует действующему законодательству, Уставу, инструктивно-методическим материалам Министерства образования и науки РФ, Департамента образования и науки Приморского края.

В соответствии с действующими требованиями, для осуществления образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС СПО для государственной аккредитации представлены следующие документы и материалы:

     Федеральный государственный образовательный стандарт по профессии 100116.01 Парикмахер, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации № 730 от 02.08.2013 г., зарегистр. Министерством юстиции РФ (рег. № 29644 от 20.08 2013 г.).

1.Основная профессиональная образовательная программа в составе:

1.1.1.Учебный план, пояснительная записка.

1.1.2.Рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей.

1.1.3 Контрольно-оценочные средства.

1.1.4. Рабочие программы учебных и производственных практик.

1.1.5.Программа Государственной итоговой аттестации 2014 г.

2. Расписание учебных занятий.

4. Журналы теоретического и производственного обучения.

5. Зачетные книжки обучающихся.

6. Приказ о проведении учебных военных сборов.

7. Приказ об утверждении тем письменных экзаменационных и  выпускных квалификационных  работ.
8. Выпускные квалификационные работы

9. Договоры с социальными партнерами на проведение производственной практики

10. Приказы о выходе обучающихся на производственную практику.

11. Отчет обучающихся по результатам прохождения практик (дневник, отчет, характеристика, аттестационные листы, итоговая ведомость результатов).

12. Приказ о составе Государственной экзаменационной комиссии

13. Внутренние локальные акты по организации образовательного процесса и др.

РАЗДЕЛ II. СОДЕРЖАНИЕ И КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ВЫПУСКНИКОВ 

В СООТВЕТСТВИИ С ТРЕБОВАНИЯМИ ФЕДЕРАЛЬНЫХ ГОСУДАРСТВЕННЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ СТАНДАРТОВ

2.1. Выполнение требований к минимуму содержания основной профессиональной образовательной программы профессии 100116.01 Парикмахер.

 Образовательный процесс по профессии 100116.01 Парикмахер строится в полном соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской Федерации № 730 от  02 августа 2013 г., зарегистр. Министерством юстиции (рег. № 29644 от 20 августа 2013 г.).

Обучение по профессии осуществляется с получением обучающимися среднего общего образования. При этом нормативный срок освоения основной профессиональной образовательной программы увеличивается на 82 недели из расчета:

·  теоретическое обучение (при обязательной 

учебной нагрузке 36 часов в неделю) 
          77 нед.

·  учебная и производственная практика              19 нед.

·  промежуточная аттестация


          4 нед.

·  государственная итоговая аттестация
          1 нед.

· каникулы                                                                24 нед.

Реализация среднего  общего образования осуществляется в соответствии с  Рекомендациями по реализации среднего (полного) общего образования в образовательных учреждениях начального профессионального и среднего профессионального образования в соответствии с федеральным базисным учебным планом и примерными учебными планами для образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих программы общего образования (письмо Министерства образования и науки РФ №03-1180 от 29 мая 2007 г.)

 Реализация  среднего  общего образования осуществляется на первом, втором  курсе обучения по всем направлениям подготовки, с учетом профиля получаемого профессионального образования. Профиль профессионального образования – естественнонаучный. 

Основная образовательная программа среднего общего образования в учебном плане представлена в цикле  «ОД Общеобразовательный цикл», с обязательной учебной нагрузкой 2052 часа (из расчета 36  часов в неделю) и максимальной учебной нагрузкой  3078 часов (из расчета 54 часа в неделю). Образовательные области представлены в учебном плане традиционным набором дисциплин, соответствующим требованиям федерального компонента для естественнонаучного профиля. Объем времени по каждой образовательной области составляет не менее,  чем предусмотрено моделью общеобразовательной подготовки по профилю подготовки. 

Итоговая аттестация по общеобразовательной подготовке для лиц, обучающихся на базе основного общего образования, предусмотрена в форме экзаменов по дисциплинам: математика, русский язык, физика.

Форма итоговой аттестации по другим дисциплинам – дифференцированный зачет, по физической культуре – зачёт.

Содержание авторских экзаменационных материалов отвечает требованиям к уровню подготовки выпускников, предусмотренным стандартом среднего общего образования по соответствующей общеобразовательной дисциплине и зафиксированным в примерных программах общеобразовательных дисциплин. 

Экзаменационные материалы дополняются критериями оценки их выполнения. Содержание экзаменационных материалов и критерии оценки их выполнения разрабатываются преподавателем соответствующей учебной дисциплины утверждаются заместителем директора.

К экзаменам допускаются обучающиеся, завершившие освоение учебных дисциплин общеобразовательного цикла ОПОП СПО, имеющие годовые оценки по всем общеобразовательным дисциплинам учебного плана не ниже удовлетворительных и сдавшие дифференцированные зачеты с оценкой не ниже удовлетворительной. Экзамены по дисциплинам общеобразовательного цикла учебного плана проводятся в соответствии с графиками учебного процесса по профессии – в конце второго года обучения. 

Экзамены проводятся в день, освобожденный от других форм учебной нагрузки. Сроки проведения экзаменов устанавливаются в соответствии с графиком учебного процесса колледжа. 

Расписание экзаменов составляется таким образом, чтобы интервал между экзаменами для каждого обучающегося был не менее двух дней.

Анализ соответствия программ общеобразовательного цикла действующим рекомендациям, приведен в таблице.

Соответствие учебного плана и основной профессиональной образовательной

программы (ОПОП)  в части изучения общеобразовательных дисциплин

по профессии 100116.01 Парикмахер
	№

п/п
	Наименование дисциплин / профессиональных модулей учебного плана
	Объем в часах (всего)*
	Год издания учебной программы, авторство
	Оценка учебной программы на соответствие минимума содержания

(соответствует/

не соответствует)
	Комплексная оценка на соответствие 

(соответствует/

не соответствует)

	
	
	по рекомендациям
	по рабочему учебному плану
	
	
	

	1. 
	Русский язык
	78
	115
	Леонова О.В. 2014
	соответствует
	соответствует

	2. 
	Литература
	195
	213
	Леонова О.В. 2014
	соответствует
	соответствует

	3. 
	Иностранный язык
	156
	173
	Коваленко С.Ф. 2014
	соответствует
	соответствует

	4. 
	История
	117
	116
	Степаненко Ф.Г. 2014
	соответствует
	соответствует

	5. 
	Обществознание
	156
	227
	Соколова М.В. 2014
	соответствует
	соответствует

	6. 
	Химия
	90
	164
	Ларионова А.А. 2014
	соответствует
	соответствует

	7. 
	Право
	68
	59
	Соколова М.В.

2014
	соответствует
	соответствует

	8. 
	Экономика
	96
	110
	Серова А.В. 

 2014
	соответствует
	соответствует

	9. 
	Биология
	100
	68
	Ларионова А.А. 2014
	соответствует
	соответствует

	10. 
	Физическая культура
	171
	191
	Кириченко М.А. 2014
	соответствует
	соответствует

	11. 
	ОБЖ
	70
	70
	Гарифулин В.К. 2014
	соответствует
	соответствует

	12. 
	География
	34
	99
	Булгакова Н.И 2014
	соответствует
	соответствует

	13. 
	Математика
	273
	269
	Скворцова А.Н. 2014
	соответствует
	соответствует

	14. 
	Информатика и ИКТ
	78
	110
	Танасийчук О.Г. 2014
	соответствует
	соответствует

	15. 
	Физика
	172
	68
	Танасийчук О.Г. 2014
	соответствует
	соответствует


* Указаны части аудиторной нагрузки в соответствии с Разъяснениями по реализации федерального государственного образовательного стандарта среднего (полного) общего образования (профильное обучение) в пределах основных профессиональных образовательных программ начального профессионального или среднего профессионального образования, формируемых на основе федерального государственного образовательного стандарта начального профессионального и среднего профессионального образования (ФГУ "ФИРО" 03.02.2011).

При подготовке настоящих Сведений сделан анализ соответствия профессиональных образовательных программ дисциплин, учебной и производственной практик, а также профессиональных модулей и всего комплекса их учебно-методического сопровождения требованиям ФГОС СПО по профессии 100116.01 Парикмахер.
В колледже имеются в наличии и разработаны:

— Учебный план.

— Рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей.

— Программы учебных и производственных практик.

— Программа государственной итоговой аттестации.

Максимальный объем учебной нагрузки обучающихся  в рабочем учебном  плане не превышает 54 часов в неделю, включая все виды учебной работы. Нагрузка обучающихся  обязательными учебными занятиями не превышает 36 часов в неделю. Практикоориентированность профессии составляет 65%, что соответствует действующим требованиям.

В соответствии с Положением о текущей и промежуточной аттестации, каждая дисциплина и профессиональный модуль  заканчивается видом аттестации: дифференцированный зачет, экзамен квалификационный.

В колледже все дисциплины рабочего учебного  плана методически обеспечены: рабочими программами; комплектом контрольно-оценочных средств, методическими  пособиями и указаниями для проведения лабораторно-практических занятий, раздаточным материалом по изучаемым темам дисциплин; тематическими презентациями, современными данными работы профильных предприятий.

Программа государственной итоговой аттестации разработана в соответствии с Положением о  государственной итоговой аттестации выпускников колледжа.

Информация о соответствии учебного плана и основной профессиональной образовательной программы (ОПОП) требованиям ФГОС СПО по профессии 100116.01 Парикмахер приведена в Таблице 2б.

Таблица 2б

Соответствие учебного плана и основной профессиональной образовательной

программы (ОПОП) требованиям ФГОС СПО по профессии 

100116.01 Парикмахер
	№

п/п
	Наименование дисциплин / профессиональных модулей учебного плана
	Объем в часах (всего, общая трудоемкость)
	Год издания учебной программы, авторство
	Оценка учебной программы на соответствие минимума содержания ФГОС

(соответствует/

не соответствует)
	Комплексная оценка на соответствие ФГОС СПО

(соответствует/

не соответствует)

	
	
	по ФГОС
	по рабочему учебному плану
	
	
	

	Профессиональный цикл

	1. Общепрофессиональные цикл

	1.
	Экономические и правовые основы профессионально деятельности
	320
	42
	Серова А.В.
2014
	соответствует
	соответствует

	2.
	Основы культуры профессионального общения
	
	58
	Булгакова Н.И. 2014
	соответствует
	соответствует

	3.
	Санитария и гигиена
	
	51
	Снетова М.В.
Заруцкая Е.В.

2014
	соответствует
	соответствует

	4.
	Основы физиологии кожи и волос
	
	49
	Снетова М.В.

Заруцкая Е.В.

2014
	соответствует
	соответствует

	5.
	Специальный рисунок
	
	46
	Снетова М.В.

Заруцкая Е.В.

2014
	соответствует
	соответствует

	6.
	Охрана труда
	
	42
	Потапова Е.А.
2014
	соответствует
	соответствует

	7.
	Безопасность жизнедеятельности
	
	26
	Гарифулин В.К. 2014
	соответствует
	соответствует

	2. Профессиональные модули

	1.
	ПМ 01.00 Выполнение стрижек и укладок волос
	1044
	454
	Снетова М.В.

Заруцкая Е.В.

2014
	соответствует
	соответствует

	
	МДК 01.01 Стрижки и укладки волос
	
	142
	Снетова М.В.

Заруцкая Е.В.

2014
	соответствует
	соответствует

	
	Учебная практика
	
	168
	Снетова М.В.

Заруцкая Е.В.

2014
	соответствует
	соответствует

	
	Производственная практика
	
	144
	Снетова М.В.

Заруцкая Е.В.

2014
	соответствует
	соответствует

	2.
	ПМ 02.00 Выполнение химической завивки волос
	
	198
	Снетова М.В.

Заруцкая Е.В.

2014
	соответствует
	соответствует

	
	МДК 02.01 Химическая завивка волос
	
	72
	Снетова М.В.

Заруцкая Е.В.

2014
	соответствует
	соответствует

	
	Учебная практика
	
	54
	Снетова М.В.

Заруцкая Е.В.

2014
	соответствует
	соответствует

	
	Производственная практика
	
	72
	Снетова М.В.

Заруцкая Е.В.

2014
	соответствует
	соответствует

	
	ПМ.03  Выполнение окрашивания волос
	
	226
	Снетова М.В.

Заруцкая Е.В.

2014
	соответствует
	соответствует

	
	МДК 03.01 Окрашивание волос
	
	32
	Снетова М.В.

Заруцкая Е.В.

2014
	соответствует
	соответствует

	
	Учебная практика
	
	66
	Снетова М.В.

Заруцкая Е.В.

2014
	соответствует
	соответствует

	
	Производственная практика
	
	72
	Снетова М.В.

Заруцкая Е.В.

2014
	соответствует
	соответствует

	
	ПМ .04 Оформление причесок
	
	172
	Снетова М.В.

Заруцкая Е.В.

2014
	соответствует
	соответствует

	
	МДК 04.01 Искусство прически
	
	58
	Снетова М.В.

Заруцкая Е.В.

2014
	соответствует
	соответствует

	
	Учебная практика
	
	42
	Снетова М.В.

Заруцкая Е.В.

2014
	соответствует
	соответствует

	
	Производственная практика
	
	72
	Снетова М.В.

Заруцкая Е.В.

2014
	соответствует
	соответствует

	ФК
	Физическая культура
	32
	32
	Кириченко М.А.
	соответствует
	соответствует

	
	Промежуточная аттестация
	1 нед.
	1 нед.
	Снетова М.В.

Заруцкая Е.В.

2014
	соответствует
	соответствует

	
	Государственная итоговая аттестация
	1 нед.
	1 нед.
	Снетова М.В.

Заруцкая Е.В.

2014
	соответствует
	соответствует

	
	Вариативная часть
	144
	-
	
	
	

	ИТОГО
	1404
	1404
	
	
	


Таблица 6
Соответствие содержания подготовки требованиям ФГОС СПО по профессии

100116.01 Парикмахер
	№ п/п
	Наименование 

показателя
	Общепрофессиональные дисциплины
	Профессиональные модули
	Общая 

оценка

	1
	Основная профессиональная образовательная программа
	соответствует
	соответствует
	соответствует

	2
	Учебный план
	соответствует
	соответствует
	соответствует

	3
	Программы учебных дисциплин и профессиональных модулей
	соответствует
	соответствует
	соответствует

	4.
	Комплект контрольно-оценочных средств
	соответствует
	соответствует
	соответствует


В практике образовательной деятельности колледжа разработаны и успешно используются различные по форме и содержанию средства подготовки обучающихся к профессиональной  деятельности: конкурсы профессионального мастерства, организационно-деятельностные игры.

Ставка в такой деятельности делается на подготовку не теоретиков, а практиков, адекватных современным требованиям. Теоретические знания, которые получают обучающиеся, проходят испытания в процессе реализации самостоятельно разрабатываемых технологий. Использование их позволяет получить дополнительные компетенции, умения и знания, необходимые для обеспечения конкурентоспособности выпускника. 

Выводы:

Разработанная профессиональная образовательная программа и учебно-методическая документация соответствуют требованиям ФГОС СПО  по профессии 100116.01 Парикмахер
2.2. Выполнение требований по срокам освоения основной профессиональной образовательной программы профессии.


В профессиональной подготовке квалифицированных рабочих  большую роль играет учебная и производственная практика, которая проводится в колледже и на предприятиях сферы обслуживания в соответствии с ФГОС СПО. Для осуществления этой работы в колледже организуются следующие виды деятельности:

- при разработке графика учебного процесса планируется прохождение всех видов практик;
- за обучающимися  закрепляется руководитель практики как от колледжа, так и от предприятия;
- перед началом прохождения практики с обучающимися  проводится установочная консультация, на которой доводятся до сведения требования, содержание и программа практики, а также проводится инструктаж по технике безопасности;

- руководители практик выдают обучающимся индивидуальные задания на период прохождения практики;
- контроль за прохождением практики обучающихся осуществляется руководителями практики от колледжа, заместителем директора по учебно-производственной работе;
- проведение консультаций с руководителями практик и обучающимися на производстве;
- итоги практики подводятся на экзамене квалификационном, на которую приглашаются преподаватели, мастера п/о, руководители баз практики.
С целью организации всех видов практик с предприятиями, организациями и учреждениями в начале учебного года, а также непосредственно перед началом практики, составляются договоры по предоставлению рабочих мест для прохождения практик.

По профессии, представленной к аккредитации, предусмотрено проведение нескольких этапов практик: 

- учебная практика; 

- производственная практика.

В колледже предусмотрена основная документация по практике: 

- учебный план по профессии; 

- рабочие программы по практике; 

- журналы учета практики;

- договоры с организациями о сотрудничестве по прохождению практики обучающимися; 

- приказы директора колледжа о направлении обучающихся  на практику и назначении руководителей практики; 

- отчеты студентов о прохождении практики. 

В рамке рабочей программы по практике, предусмотрены цели и задачи, содержание деятельности обучающихся. 

Практика проводится в соответствии с действующими учебными планами и графиком учебного процесса. Количество часов (недель), отведенных для практик всех видов по реализуемой в колледже основной образовательной  программе, соответствует требованиям ФГОС СПО. 

Система контроля за процессом прохождения практики в рамках реализации ФГОС СПО в колледже выстроена следующим образом: 

- заключаются договоры с организациями о сотрудничестве по прохождению практики обучающимися; 

- на все виды практики издаются приказы директора колледжа о направлении обучающихся на практику и назначении руководителей практики; 

- в журналах производственного обучения  ведется  руководителями практики ведется учет посещения и оценивания прохождения всех видов практики обучающимися; 

- результатом каждого этапа практики являются отчеты обучающихся о прохождении практики с  предоставлением аттестационного листа  об уровне освоения ОК и ПК по данному виду деятельности и дневника производственного обучения.

По итогам прохождения практики по профессии на базе колледжа зачётное занятие, на которых обсуждаются: 

- достижения обучающихся в период прохождения практики; 

- оценки, полученные каждым обучающимся. 

 В рамках социального партнерства в целях качественной организации практики между колледжем и организациями заключаются договоры о взаимном сотрудничестве с учреждениями различных организационно-правовых форм.

В результате самообследования выявлено, что организация учебно-производственного процесса и качество подготовки обучающихся по результатам практики соответствует требованиям. 
Таблица 3

Соответствие часов (количества недель) всех видов практик требованиям ФГОС СПО  профессии 100116.01 Парикмахер
	№ п/п
	Наименование вида практики учебного плана
	Объем в неделях (часах) (всего)
	Год издания программы практики, авторство
	Комплексная оценка на соответствие ФГОС СПО

(соответствует/не соответствует)

	
	
	по ФГОС
	по рабочему учебному плану
	
	

	1.


	УП.01 Учебная практика
	19нед.


	4,6 нед.

(168 часа)
	Снетова М.В.

Заруцкая Е.В.

2014
	соответствует

	
	ПП.01 Производственная практика 
	
	4 нед.

(144 часа)
	Снетова М.В.

Заруцкая Е.В.

2014
	соответствует

	2.
	УП. 02 Учебная практика
	
	1,5 нед.

(54 часов)
	Снетова М.В.

Заруцкая Е.В.

2014
	соответствует

	
	ПП.02 Производственная практика 
	
	2 нед.

(72 часа)
	Снетова М.В.

Заруцкая Е.В.

2014
	соответствует

	3.

	УП. 03 Учебная практика
	
	1,8 нед.

(66 часов)
	Снетова М.В.

Заруцкая Е.В.

2014
	соответствует

	
	ПП.03 Производственная практика
	
	2 нед.

(72 часа)
	Снетова М.В.

Заруцкая Е.В.

2014
	соответствует

	4.
	УП. 04 Учебная практика
	
	1,1 нед.

(42 часа)
	Снетова М.В.

Заруцкая Е.В.

2014
	соответствует

	
	ПП.04 Производственная практика 
	
	2 нед.

(72 часа)
	Снетова М.В.

Заруцкая Е.В.

2014
	соответствует


Данные о соответствии времени, отводимого на освоение структурных единиц учебного плана ФГОС СПО приведены в таблице 4.

Таблица 4

Организация учебного процесса и режим занятий ОПОП профессии

100116.01 Парикмахер
	Характеристика ОПОП (нед)
	На базе основного общего 

образования
	Комплексная оценка на соответствие ФГОС СПО

(соответствует/ не соответствует)

	
	очная

форма 

обучения
	очно-заочная

форма обучения
	заочная

форма 

обучения
	

	
	По ФГОС
	по рабочему учебному плану
	По ФГОС
	по рабочему учебному плану
	По ФГОС
	по рабочему учебному плану
	

	1.Общий срок освоения ОПОП
	125
	125
	—
	—
	—
	—
	соответствует

	2.Продолжительность теоретического обучения
	77
	77
	—
	—
	—
	—
	соответствует

	3.Продолжительность учебной и производственной практик
	19
	19
	—
	—
	—
	—
	соответствует

	3.Продолжительность каникул
	24
	24
	—
	—
	—
	—
	соответствует

	4.Продолжительность промежуточной аттестации
	4
	4
	—
	—
	—
	—
	соответствует

	5.Продолжительность ГИА
	1
	1
	—
	—
	—
	—
	соответствует


Согласно ФГОС СПО максимальный объем учебной нагрузки обучающегося составляет 54 академических часа в неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по освоению основной профессиональной образовательной программы. Максимальный объем аудиторной учебной нагрузки при очной форме получения образования составляет 36 академических часов в неделю.

Сведения о соответствии объемов освоения ОПОП по профессии 100116.01 Парикмахер приведены в таблице 5.

Таблица 5

Объемы освоения ОПОП по профессии 
100116.01 Парикмахер
	Характеристика ОПОП (нед)
	Аудиторная нагрузка (час.)
	Внеаудиторная (самостоятельная) нагрузка (час.)
	Комплексная оценка на соответствие ФГОС СПО

(соответствует/

не соответствует)

	
	По ФГОС
	по рабочему учебному плану
	По ФГОС
	по рабочему учебному плану
	

	
	очная

форма обучения
	заочная

форма обучения
	очная

форма обучения
	заочная

форма обучения
	
	
	

	1.Максимальный объем учебной нагрузки студента в неделю
	54
	—
	54
	—
	18
	18
	соответствует

	2. Средний объем аудиторных занятий студента в неделю 
	36
	—
	36
	—
	—
	—
	соответствует


Вывод:

Разработанная профессиональная образовательная программа в части сроков ее освоения соответствует требованиям ФГОС СПО по профессии 100116.01 Парикмахер
2.3. Результаты освоения основной профессиональной
 образовательной программы.

Подготовка квалифицированных рабочих  по профессии 100116.01 Парикмахер началась в 1985 г. на базе основного общего образования. Результаты промежуточной аттестации обучающихся  представлены за период с  2012 г по 2015 уч. г. 
Обобщенные результаты промежуточной аттестации обучающихся  приведены в таблице 7.

                                                                                                                                         Таблица 7

Обобщенные результаты промежуточной аттестации обучающихся за 2012-2015 уч. г. 

по профессии 100116.01 Парикмахер
	курс
	Учебные дисциплины, профессиональные модули
	Качество знаний
	Итог

	
	
	2012/2013 учебный год
	2013/2014 учебный год
	2014/2015 учебный год
	Качество обучения

	1
	Экономические и правовые основы профессиональной деятельности
	-
	73
	43
	58

	2
	Основы культуры профессионального общения
	-
	65
	57
	61

	3
	Санитария и гигиена
	90
	66
	76
	77

	4
	Основы физиологии кожи и волос
	100
	66
	76
	80

	5
	Безопасность жизнедеятельности
	-
	100
	100
	100

	6
	Стрижки и укладки
	-
	61
	72
	66

	7
	Химическая завивка волос
	64
	85
	72
	74

	8
	Окрашивание волос
	58
	85
	-
	71

	9
	Искусство прически
	-
	73
	100
	86


Перед процедурой прохождения государственной аккредитации по профессии 270802.09 Мастер общестроительных работ  был проведен контроль остаточных знаний по  всему теоретическому курсу, результаты которого приведены в таблице 8.
Таблица 8

Итоговые данные контроля знаний обучающихся при самообследовании

по профессии 100116.01 Парикмахер
  за 1 полугодие 2014-2015 учебного года
	Профессия

100116.01 Парикмахер
	Курс 
	Кол-во чел.
	Итог
	Средний балл

	№ п/п
	Наименование учебной дисциплины, профессионального модуля
	
	
	%

 успеваемости
	Качество

 знаний
	

	2014/2015   учебный год

	1
	Экономические и правовые основы профессиональной деятельности
	3
	7
	100
	42
	3,8

	2
	Основы культуры профессионального общения
	3
	7
	100
	57
	3,5

	3
	Санитария и гигиена
	1
	13
	100
	92
	4,6

	4
	Основы физиологии кожи и волос
	1
	13
	100
	76
	3,8

	5
	Безопасность жизнедеятельности
	2
	11
	100
	100
	4,7

	6
	Стрижки и укладки
	1
	11
	100
	72
	4

	7
	Искусство прически
	3
	7
	100
	100
	4

	ИТОГО
	100
	77
	4


С целью комплексного освоения обучающимися всех видов профессиональной деятельности по профессии, формирование общих и профессиональных компетенций, а также приобретение необходимых умений и опыта практической работы по профессии в колледже осуществляется учебная и  производственная практики.

Учебная и производственная практики являются составной частью каждого профессионального модуля. Для каждой практики разработаны отдельные программы.

Планирование и организация практики на всех ее этапах обеспечивает:

— последовательное расширение круга формируемых у обучающихся умений, навыков, практического опыта и их усложнение по мере перехода от одного этапа практики к другому;

— целостность подготовки квалифицированных рабочих к выполнению основных трудовых приёмов;

— связь практики с теоретическим обучением.

Содержание всех этапов практики определяется требованиями к умениям и практическому опыту по каждому из профессиональных модулей. Содержание всех этапов практики обеспечивает обоснованную последовательность формирования у обучающихся системы умений, целостной профессиональной деятельности и практического опыта в соответствии с требованиями ФГОС СПО.

Учебная практика по профессии направлена на формирование у обучающихся умений, приобретение первоначального практического опыта и реализуется в рамках  профессиональных модулей ПМ 01. - ПМ 04. . 

Производственная практика направлена на формирование у обучающегося общих и профессиональных компетенций, на углубление первоначального практического опыта обучающегося, а также на подготовку к выполнению выпускной квалификационной работы в организациях различных организационно-правовых форм. Учебная практика проводится в мастеркой и на базе социальных партнеров колледжа.

Социальные партнёры приведены в таблице 9.
Таблица 9

Социальными партнерами по профессии 
100116.01 Парикмахер
колледжа являются:

	№ п/п
	Наименование организации – базы практики
	Срок договора о предоставлении базы практики
	Профессия

	1.
	ООО салон краосты «ЛАЙМ»
	На время прохождения производственной практики
	Парикмахер

	2.
	 Парикмахерская «Виртуаль»
	
	Парикмахер

	3.
	Парикмахерская «Камелия»
	
	Парикмахер

	4.
	Косметический салон «Карина»
	
	Парикмахер


Итоговая государственная аттестация выпускников СПО по программам подготовки квалифицированных рабочих/служащих, исходя из Федерального государственного  образовательного стандарта СПО, включает в себя защиту выпускной квалификационной работы (выпускная практическая квалификационная работа и письменная экзаменационная работа).
Тематика выпускных квалификационных работ определяется выпускающими предметными (цикловыми) комиссиями и утверждается директором колледжа. Обязательные требования – соответствие тематики выпускной квалификационной работы содержанию одного или нескольких профессиональных модулей; выпускная практическая квалификационная работа должна предусматривать сложность работы не ниже разряда по профессии рабочего, предусмотренного ФГОС.  Выпускнику  предоставляется право выбора темы выпускной квалификационной работы. 

Результаты итоговой аттестации приведены в таблице 10.

Таблица 10

Результаты итоговой аттестации КГБ ПОУ 

«Приморский строительный колледж»

2013/2014 учебный год

	Профессия СПО
	Всего учащихся выпускного курса
	Всего

 получивших 

дипломы
	% от общего числа

выпускников
	Получ. разряды выше установ
	% от общего числа

учащихся
	Установл. разряд


	% от общего числа 

выпускников
	Понижен. разряд

	100116.01 Парикмахер
	7
	7
	100
	1
	14%
	6
	86%
	-

	Всего:
	7
	7
	100
	1
	14%
	6
	86%
	-


      Получили  дипломы с отличием

	Профессия СПО
	Всего получивших дипломы
	Из них с отличием
	% от общего числа выпускников

	100116.01 Парикмахер
	7
	-
	

	Всего:
	7
	-
	


 Получили на выпускных квалификационных экзаменах оценки:

	Профессия СПО
	Количество 

выпускников
	Оценка "5" (отл.)
	%
	Оценка "4" (хор.)
	%
	Оценка "3" (удовл.)
	%
	Оценка "2" (неудовл.)
	Средний балл защиты письменной экзамен.  работы

	100116.01 Парикмахер
	7
	5
	71%
	2
	29%
	-
	-
	-
	4,7

	Всего:
	7
	5
	71%
	2
	29%
	-
	-
	-
	


Государственная итоговая аттестация имеет продолжительность 1 неделю. Порядок проведения ГИА определяется Положением о ГИА и Программой ГИА по профессии.

Вывод:

Результаты освоения основной профессиональной образовательной программы соответствуют требованиям ФГОС СПО по профессии 100116.01 Парикмахер
2.4. Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса.

2.4.1. Основным подразделением, обеспечивающим учебный процесс учебными и учебно – методическими материалами, является библиотека колледжа.

Одной из главных задач библиотеки на современном этапе является тесная интеграция информационно – библиотечного обслуживания, образовательного, научного процессов колледжа. Библиотека – поставщик информационных ресурсов для обучающихся, преподавателей и сотрудников колледжа. Колледж обеспечивает каждого обучающегося основной учебной и учебно – методической литературой, учебными пособиями, периодическими изданиями, необходимые для осуществления образовательного процесса по всем дисциплинам. 

Книжный фонд библиотеки формируется в соответствии с информационными потребностями пользователей. Пользователи обслуживаются в библиотеке (общей площадью 167,7 кв. м.)  В рабочей зоне библиотека имеет один компьютер и один принтер.

 Структура библиотеки состоит из совмещенного абонемента и читального зала для работы с редкими изданиями, справочной литературой и периодическими изданиями.  

 Читальный зал имеет 20 посадочных мест. Библиотека открыта для пользователей с 9 до 16  часов ежедневно, кроме воскресных дней. Функциональной задачей читального зала является обеспечение учебного процесса   разного рода учебной и вспомогательной информацией. В читальном зале имеются книжные выставки, стенды с информацией для пользователей.   Фонд читального зала и абонемента многоотраслевой. В нем представлена учебная, учебно – методическая, научная, справочная и художественная литература. На данный момент общий фонд библиотеки колледжа составляет 18500 экземпляров, из которых 210  экземпляр – учебная литература; 250 – учебно – методическая; 3026 – художественная и 177 экземпляров Справочная литература (отраслевые и языковые словари, энциклопедии и др.) Количество пользователей библиотеки по состоянию на 01.09.2014 года составляет 194 студента, 29 преподавателей и сотрудников.

     При комплектовании фонда учебной литературой предпочтение отдается изданиям, 
имеющим рекомендацию ФГУ «ФИРО». Книжный фонд библиотеки по мере возможности обновляется. Его формирование происходит в соответствии с нормами обеспеченности учебной литературой, с рекомендуемыми списками примерных программ и с информационными потребностями пользователей. Регулярно производится списание устаревшей литературы.

     Динамика пополнения библиотечного фонда за последние три года представлена в таблице 11. Источником комплектования     библиотечного фонда является издательство ООО Издательский центр «Академия»

                                                                                                                                   Таблица 11.

                                         Пополнение библиотечного фонда

	               Пополнение библиотечного фонда
	   2014
	   2013
	  2012

	Поступило всего экземпляров:
	-
	-
	1500

	в том числе учебной литературы,
	-
	-
	1440

	из них с рекомендацией ФГУ «ФИРО»
	-
	-
	-

	в том числе научной/художественной
	-
	-
	60


     Наряду с основной и учебно – методической литературой библиотека располагает фондом дополнительной литературы, который включает в себя официальные, справочные и периодические издания и используется обучающимися для самостоятельной работы, при написании рефератов, докладов, письменных экзаменационных работ.  
 Для осуществления информационно – библиографического поиска в фонде библиотеки пользователям предоставлен алфавитный каталог. Библиотека как центр информационной культуры учит обрабатывать и использовать полученную информацию, способствуя тем самым формированию специалиста, умеющего адаптироваться к изменяющимся социальным реалиям.

      В новом учебном году с вновь принятыми обучающимися  проводятся ознакомительные беседы, на которых они узнают о структуре фонда библиотеки, возможностях читального зала, и знакомятся с правилами пользования библиотекой (правами и обязанностями). При записи в библиотеку знакомятся с ответственностью которую они несут нарушая правила пользования (закон). Известный французский писатель Оноре де Бальзак сказал; «Ничто так плохо не знаем, как то, что каждый должен знать,- закон».

     Как культурный центр библиотека колледжа, ведет большую просветительскую работу, направленную на всестороннее развитие личности, повышения уровня профессиональных знаний. Библиотека колледжа работает по плану, частью которого является методическая и воспитательная работа. За отчетный период были проведены  выставки: Календарь знаменательных дат: «Душа их требует добра – к Дню пожилого человека»; «Пусть имя славится твое – к 8 Марта»; «Огнем войны пылавшие года – к Дню Победы»; «Отчизны верные сыны – День Героев Отечества»; «Наперекор земному притяжению – к Дню космонавтики». Тематические     выставки по профессиям: «Пусть эти руки, руки молодые –руками золотыми назовут».  
В рамках военно-патриотического воспитания были проведены мероприятия: 

- литературная панорама «Бесценней документов в мире нет;

- литературная гостиная «Поэты падали в бою на землю горькую свою»;

- час мужества «Ленинград в дни блокады»;

- обзор литературы «Животные на войне»;

- литературная композиция «Нас матери спасали на войне, лишь только мать утешет и согреет»;

-День памяти воинов-интернационалистов к 15 февраля;

- литературная панорама «Военная слава России».

Проведен цикл бесед: Герои нашего времени; Делать жизнь с кого? – о В.Чкалове, А.Маресьеве, В.Арсеньеве и др..

     Для привлечения читателей – книжные выставки: «Не забывай о нас, читатель!».  

    Тематические классные часы и беседы на темы: «Я в ответе за свое здоровье», «Резервы нашего организма», «В плену наркотического дыма?», «Научись говорить нет».

    Цикл мероприятий, посвященный природе (привитие любви к малой Родине):

- литературная гостиная «Природы дивной созерцание»;

- литературный калейдоскоп «Чудесный мир животных»;

- литературная гостиная «Природа глазами поэтов»;

- Бинго-шоу – 4 октября «Всемирный день животных».

     В рамках гражданско-патриотического воспитания проведены:

- беседа «Конституция: твои права и обязанности»;

- беседа «День народного единения – история праздника»;

- литературная панорама «Человек в окружающем мире»;

- беседа «Учитесь властвовать собой»;

- беседа «И жалок человек, в ком совесть не чиста»;

- беседа «Толерантность в среде подростков».

   Вечера литературного портрета по творчеству Э.Асадова, А.Ганича, Ю.Друниной, Б.Окуджавы, В.Высоцкого и др…

   Библиотека постоянно проводит различные мероприятия, направленные на всестороннее развития личности студентов.

2.4.2. Программно-информационное  обеспечение  образовательного процесса

 
    Информатизация образовательного процесса в современных условиях является  необходимым направлением развития и представляет собой комплекс мероприятий  по  внедрению  во  все  сферы  деятельности  колледжа  информационных  технологий  как совокупности программно-технических средств вычислительной техники, а также приемов,  способов  и  методов  их  применения  при  выполнении  функции  сбора, хранения, обработки, передачи и использования информации. 

     В  настоящее  время  полностью  автоматизирована  работа  кадровой  службы, приемной  комиссии  и  бухгалтерии.  Актуальным  остается  вопрос  автоматизации работы  библиотеки,  учебно-методической  и  воспитательной  служб, административно-хозяйственной  части,  а также  создание  эффективной  системы электронного  документооборота  с  возможностью  вовлечения  в  этот  процесс  всех служб колледжа.

Использование  ИКТ  в  образовательном  процессе  условно  можно  разделить  на 

подпроцессы:

-использование ИКТ обучающимися;

-использование ИКТ инженерно-педагогическим составом;

-использование ИКТ административным персоналом.

     
 Для  реализации  использования  ИКТ  этими  категориями  на  современном уровне, осуществлена следующая модель:

1.  Подготовка  учебно-методической  службой  совместно  со  службой информатизации  необходимой  документации  и  плана  работ  для  обеспечения условий  формирования  информационной  культуры  участников  образовательного процесса, адекватной современному уровню развития информационных технологий, повышение  мотивации  к  освоению  новых  ИКТ,  непосредственное  освоение  и получение новых знаний в области информационных технологий 

2.  В  соответствии  с  документацией  и  планом  работ  профессиональная подготовка  обучающихся с  формированием  ИКТ-компетентного  профессионально-ориентированного выпускника.

3. В соответствии с документацией и планом работ повышение квалификации преподавателей.

 Повышение  профессионального  мастерства  преподавателей  в  области  ИКТ является одной из приоритетных направлений на сегодняшний день. ИКТ-грамотный на  современном  уровне  инженерно-педагогический  состав  будет  подходить  к подготовке  учебного  материала  с  принципиально  новых  позиций.  Использование интерактивных  технологий  в  образовательном  процессе  будет  нормой  для  ИКТ-грамотного преподавателя. Для подготовки высококвалифицированного инженерно-педагогического  состава  построена  следующая  иерархическая  схема  повышения квалификации:

1.  Овладение  современными  прикладными  офисными  программами  и приложениями  для  подготовки  наглядных  и  раздаточных  материалов  для  учебных занятий (предполагается, что любой педагог имеет начальную подготовку по работе с ПК).

2. Использование в полной мере имеющихся аппаратно-программных средств.

3.  Обучение  работе  на  вновь  приобретенных  аппаратно-программных комплексах.

4.  Общение  в  сетевых  сообществах  и  привлечения  средств  Интернет  для эффективной подачи учебного материала.

5. Начата работа по формированию  электронного портфолио преподавателя.

     
В  колледже  разработан  и  поддерживается  сайт  по  адресу http://pu24prim.ucoz.ru.  На сайте  размещена  информация  об  образовательной,  культурной,  спортивной  жизни колледжа,  абитуриентов  и  выпускников.  В настоящее время сайт колледжа носит информационный характер. 

     В  колледже  используется  современный  парк  компьютеров  и  оргтехники, достаточный для реализации образовательного процесса на современном уровне. Он включает в себя 53 компьютера, 40  из которых используется  в  учебном  процессе.  В настоящее время на любом рабочем месте в  колледже возможно  открыть доступ к сети Интернет, но только используя индивидуальный модем.
На  сайте  колледжа  организованы  различные  информационные  разделы для  размещения  служебной,  управленческой  и  учебной  информации  (контингент,  учебные  планы,  программы,  кадры.). Разработанное  программное  обеспечение  позволяет  предоставить  каждой  из категорий  преподавателей  и  сотрудников  доступ  только  к  определенной  части информационной системы.

Компьютерная база колледжа насчитывает 53 компьютера, 1 интерактивную  доску, 2  цветных  и 10 черно-белых принтера, 3 сканера, 3 мультимедийных проектора, 2 ноутбука.
   
В  колледже  действует  3  компьютерных  класса  общей  площадью  144 квадратных метров,  компьютеры  оснащены  лицензионным  программным  обеспечением  и объединены  в единую  локальную  сеть. Помещение  соответствует  нормам  и правилам  СанПиН,  что  подтверждено  выданными  на  кабинеты  санитарными паспортами.  Все  помещения  оборудованы  средствами  пожаротушения,  и соответствуют  правилам  и  нормам  пожарной  безопасности.  Систематически, согласно  плану-графику,  выполняются  работы  по  профилактике  и  техническому обслуживанию вычислительной техники.

 
Обучающиеся используют информационные ресурсы для подготовки к занятиям, при выполнении заданий по самостоятельной работе, выполнению письменных экзаменационных работ. Во время  защиты выпускных квалификационных работ используются мультимедийные презентации, базы данных. Также информационные ресурсы используются для организации мероприятий во внеурочное время в рамках социальных проектов. Созданное образовательное пространство соответствует потребностям современного общества, потребностям работодателей.

Систематическое применение ИКТ в образовательном процессе позволяет преподавателю организовать разные формы учебно-познавательной деятельности. ИКТ применяются как средство доступа к учебной информации, обеспечивающее возможности поиска, сбора и работы с источниками, в том числе в сети Интернет, а также как средство доставки и хранения информации.

Применение презентаций на занятиях позволяет повысить качество обучения и усилить образовательный эффект. Систематическое применение ИКТ позволяет реализовать дифференцированный подход к обучающимся с разным уровнем учебных возможностей.

Вывод:

Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса, а также уровень информатизации колледжа соответствуют требованиям ФГОС СПО по профессии 100116.01 Парикмахер
2.5. Кадровое обеспечение образовательного процесса.

Кадровое обеспечение по профессии 100116.01 Парикмахер составляют  6 преподавателей  и  2 мастера  производственного обучения.  3 преподавателя  имеют высшее профессиональное образование, у остальных среднее профессиональное образование (Таблица 12).

Данные, приведенные в таблице 12, говорят о соответствии кадрового состава, обеспечивающего подготовку по  профессии 100116.01 Парикмахер требованиям ФГОС СПО.
Таблица 12

Сведения о кадровом обеспечении образовательного процесса по  профессии
100116.01 Парикмахер
	N 
п/п
	Наименование
образовательной программы 
 
	Характеристика педагогических работников                      

	
	
	фамилия, 
имя,   
отчество,
должность
по    
штатному 
расписанию
	какое образовательное  
учреждение  окончил, специальность (направление подготовки)  
по документу 
об образовании.

Сведения о повышении квалификации (стажировке)          
	ученая    
степень,  
ученое    
(почетное)
звание,   
квалифика-
ционная   
категория 
	стаж педагогической  
(научно-педагогической)
работы         
	основное
место  
работы, 
должность
	условия    
привлечения к 
педагогической
деятельности 
(штатный   
работник,   
внутренний  
совместитель, 
внешний    
совместитель, 
иное (часовая)     

	
	Предметы, дисциплины, модули

 в  соответствии с учебным  
планом          
	
	
	
	всего
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	в т.ч. в данном учреждении
	
	

	1 
	2             
	3    
	4      
	5    
	6  
	7  
	8    
	9      

	Парикмахер

	ОП. Общепрофессиональный цикл

	1
	Экономические и правовые основы профессиональной деятельности
	Серова Анна Викторовна, преподаватель
	Высшее профессиональное образование.

1.Дальневосточный государственный университет.

Квалификация – экономист по специальности «финансы и кредит». Диплом ДВС 0351128 2003г.

2. Приморский центр подготовки кадров. Специальность – бухгалтерский учет, контроль и анализ хозяйственной деятельности в угольно промышленности» квалификация – бухгалтер.

Диплом с отличием НТ № 600673 1995г.

Курсы повышения квалификации – 2012
	Первая квалификационная категория
	12,6


	8,4
	КГБ ПОУ «ПСК»
	Штатный работник

	2
	Основы культуры профессионального общения


	Бусленко Алла Васильевна, преподаватель
	Высшее профессиональное образование.

Уссурийский государственный педагогический институт. Специальность – русский язык и литература; квалификация – учитель русского языка  и литературы средней школы.

Диплом Ч № 499701, 1968г.


	Высшая квалификационная категория
	40,1
	10,9
	КГБ ПОУ «ПСК»
	Штатный работник

	3
	1.Санитария и гигиена

2.Основы физиологии кожи и волос

3.Специальный рисунок


	Заруцкая Елена Валентиновна, преподаватель
	Среднее профессиональное образование.

1.Дальневосточный гидромелиоративный техникум по специальности гидромелиорация; квалификация – техник-гидротехник. Диплом РТ № 683287 02.06.1992г.

2. Артемовский профессиональный лицей № 19 по профессии «парикмахер» квалификация –парикмахер 5 разряда. 

Диплом А № 064131 30.06.2001г.

3. Учеба в ДВФУ г. Уссурийск 

(2 курс)
	Первая квалификационная категория
	11,9
	2,4
	КГБ ПОУ «ПСК»
	Штатный работник

	
	
	Снетова Марина Владимировна, преподаватель
	Среднее профессиональное образование.

1.Среднее профессиональное техническое училище № 38 по профессии – парикмахер широкого профиля; квалификация – парикмахер широкого профиля. Диплом Г № 106445

1986г.

2.Артемовский индустриально педагогический колледж по специальности «Профессиональное обучение», квалификация – мастер производственного обучения. Диплом УТ № 777696; 15.04.1997г.

Стажировка в Учебно-консультационном центре «Арт-студия» - 2013 год.
	Первая квалификационная категория
	19,1
	19,1
	КГБ ПОУ «ПСК»
	Штатный работник

	4
	Охрана труда
	Потапова Елена Александровна, преподаватель
	Среднее специально образование.

Артемовский 
рофессииально педагогический техникум по специальности – промышленное и гражданское строительство, квалификация  - техник –строитель. Диплом  ГТ № 452924 1980г.

Курсы повышения квалификации – 2011

Стажировка в ООО «ФРАХТ» - 2014
	Высшая 
рлификационная категория
	26,
	23
	КГБ ПОУ «ПСК»
	Штатный работник

	6
	Безопасность жизнедеятельности
	Гарифулин Виктор Камильевич, преподаватель-организатор ОБЖ
	Высшее профессиональное образование.

1.Дальневосточная государственная академия физической культуры, г. Хабаровск  - специалист по физической культуре и спорту по специальности «Физическая культура и спорт» Диплом ВСГ 4865582,  2012 г.

1.Архивная справка об обучении на дневном отделении Дальневосточного политехнического института им. В.В. Куйбышева по 
рофесальности «электрооборудование судов»

КГОКУДПО «Учебно-методический центр по ГО, ЧС и ПБ ПК», март 2015
	Высшая квалификационная категория
	19,1
	16,3
	КГБ ПОУ «ПСК»
	Штатный работник

	ПМ.00 Профессиональные модули

	7
	1.Стрижки и укладки волос

2. Химическая завивка волос

3.Окрашивание волос

4.Искусство прически
	Снетова Марина Владимировна, преподаватель
	Среднее профессиональное образование.

1.Владивостокский кооперативный техникум по специальности «технология приготовления пищи» квалификация – техник-технолог. Диплом № БТ № 949431 04.03.1982

2. Удостоверение ФПК при ДВИСТЕ – по специализации: организация и технология общественного питания.

30.11.1989

Стажировка в Учебно-консультационном центре «Арт-студия» - 2013 год.
	Соответствие занимаемой должности
	12,7


	11,2
	КГБ ПОУ «ПСК»
	Штатный работник

	
	1.Стрижки и укладки волос

2. Химическая завивка волос

3.Окрашивание волос

4.Искусство прически
	Заруцкая Елена Валентиновна, преподаватель
	Среднее профессиональное образование.

1.Дальневосточный гидромелиоративный техникум по специальности гидромелиорация; квалификация – техник-гидротехник. Диплом РТ № 683287 02.06.1992г.

2. Артемовский профессиональный лицей № 19 по профессии «парикмахер» квалификация –парикмахер 5 разряда. 

Диплом А № 064131 30.06.2001г.

3. Учеба в ДВФУ г. Уссурийск 

(2 курс)
	Первая квалификационная категория
	11,9
	2,4
	КГБ ПОУ «ПСК»
	Штатный работник

	8
	Учебная практика

Производственная практика
	Заруцкая Елена Валентиновна, мастер производственного обучения

	Среднее профессиональное образование.

1.Дальневосточный гидромелиоративный техникум по специальности гидромелиорация; квалификация – техник-гидротехник. Диплом РТ № 683287 02.06.1992г.

2. Артемовский профессиональный лицей № 19 по профессии «парикмахер» квалификация –парикмахер 5 разряда. 

Диплом А № 064131 30.06.2001г.

3. Учеба в ДВФУ г. Уссурийск 

(2 курс)
	Первая квалификационная категория
	11,9
	2,4
	КГБ ПОУ «ПСК»
	Штатный работник

	
	Учебная практика

Производственная практика
	Снетова Марина Владимировна, мастер производственного обучения

	Среднее профессиональное образование.

1.Среднее профессиональное техническое училище № 38 по профессии – парикмахер широкого профиля; квалификация – парикмахер широкого профиля. Диплом Г № 106445

1986г.

2.Артемовский индустриально педагогический колледж по специальности «Профессиональное обучение», квалификация – мастер производственного обучения. Диплом УТ № 777696; 15.04.1997г.

Стажировка в Учебно-консультационном центре «Арт-студия» - 2013 год.
	Первая квалификационная категория
	19,1
	19,1
	КГБ ПОУ «ПСК»
	Штатный работник

	
	Физическая культура
	Кириченко Маргарита Анатольевна, преподаватель, руководитель физической культуры
	Высшее профессиональное образование.

1.Спаское педагогическое училище по 
рофесальности «физическая культура», квалификация – учитель физической культуры» Диплом УТ № 087230 1995г.

2.Дальневосточная государственная академия физической культуры, г. Хабаровск  - специалист по физической культуре и спорту по специальности «Физическая культура и спорт» Диплом ВСГ 4865647,  2012 г.
	Высшая квалификационная категория
	15,8
	9,2
	КГБ ПОУ «ПСК»
	Штатный работник


РАЗДЕЛ III  «МЕТОДИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

по профессии 100116.01 Парикмахер
В 2010-2011 учебном году в колледже началась активная работа по переходу на ФГОС СПО третьего поколения, далее она  была продолжена в 2011-2012, 2012-2013, 2013-2014 учебных годах. Организация методической работы была направлена на создание в педагогическом процессе условий перехода образовательного учреждения к внедрению ФГОС СПО третьего поколения и разрешение методической проблемы «Повышение профессиональной компетентности педагогических работников на основе внедрения в образовательный процесс современных образовательных и воспитательных технологий». 

Система условий перехода колледжа к внедрению стандартов III поколения была заложена в реализации следующих организационных и методических задач деятельности педагогического коллектива:

1) нормативно-правовое обеспечение профессиональной подготовки квалифицированных рабочих в условиях внедрения ФГОС по реализуемым профессиям; 

2) обновление содержания и методического обеспечения практико-ориентированной подготовки обучающихся, направленной на удовлетворение потребностей регионального рынка труда и работодателей;

3) обеспечение научно-методического сопровождения инновационной деятельности колледжа, оказание консультативной помощи педагогическим работникам в разработке учебной документации (рабочих программ дисциплин, профессиональных модулей, практик, программ ГИА и др.), фонда оценочных средств для текущей и промежуточной аттестации, учебных материалов, обеспечивающих реализацию соответствующих образовательных и воспитательных технологий;

4) создание условий для профессионально-творческого роста педагогических работников; формирование у них умений анализа образовательного процесса в целом и 
рмоанализа своей учебно-воспитательной деятельности в частности; 
5) совершенствование деятельности по организации и содействию творческой, активной, самостоятельной работы обучающихся как на учебных занятиях, так и во внеаудиторное время (в технической, спортивной, исследовательской и других видах деятельности). 
Методическая работа в колледже представляет собой комплекс практических мероприятий, базирующийся на достижениях науки, передового педагогического опыта, результатов совместной деятельности с социальными партнерами и направленный на всестороннее повышение компетентности и профессионального мастерства каждого преподавателя. Этот комплекс ориентирован, прежде всего, на развитие и повышение творческого потенциала педагогического коллектива в целом, а, в конечном счете – на повышение качества и эффективности образовательного процесса: роста уровня образованности, воспитанности и развития обучающегося, его мобильности и адаптированности в реальных условиях, в условиях рынка труда. Единая система организации методической работы в колледже включала и включает в себя деятельность Педагогического, Методического советов, работу предметно-цикловых комиссий, административных совещаний.  Вся методическая работа реализовывалась по трём основным направлениям: научно-методическому, учебно-методическому и организационно-методическому
  Учебно-методическая работа была направлена на составление и ежегодное обновление рабочих программ по вновь вводимым дисциплинам и профессиональным модулям, видам практик, их согласование между собой в рамках отдельной профессии; разработку и обновление учебных материалов по всем дисциплинам, междисциплинарным курсам, профессиональным модулям в соответствии с требованиями к уровню подготовки квалифицированных рабочих; участие преподавателей в теоретических и научно-практических семинарах по вопросам педагогики, психологии, новым достижениям в науке по вопросам педагогики и воспитания обучающихся, методики проведения отдельных видов учебных занятий; выявление и обобщение передового положительного опыта учебной, воспитательной, методической и экспериментальной работы отдельных преподавателей
В КГБ ПОУ «ПСК»  подготовку квалифицированных рабочих осуществляет коллектив высокопрофессиональных педагогов. Общая численность педагогов составляет 26 человек. В соответствии с планом повышения квалификации педагогических и руководящих кадров колледжа, педагогические работники ежегодно повышают квалификацию по современным направлениям развития образования и науки, по внедрению ФГОС.   

Методическая деятельность осуществляется в соответствии с Программой развития колледжа на 2012-2015 гг., создаются условия для развития профессионального педагогического образования, направленного на подготовку кадров с учетом требований инновационного развития российского образования, регионального рынка труда. 
Учебно-методические материалы передового опыта педагогического коллектива колледжа  по ОПОП и методические разработки   
                                                                                                                            Таблица 13

	№ п/п
	Название учебно-методических материалов (методической разработки)
	Назначение, область применения
	Автор (авторы) материалов (разработки)
	Кем и когда рассмотрены и одобрены

	2012 год

	1.
	Методическая разработка «Программа учебной практики ПМ.04 Оформление прически»
	Применяется при реализации ОПОП по профессии «Парикмахер»
	Снетова М.В.
	Краевой семинар «Совершенствование ОПОП в соответствии с требованиями ФГОС»

	2.
	Методическая разработка по истории «Эпиграф как средство формирования устойчивого интереса к истории»
	Применяется при реализации ОПОП по профессиям КГБ ПОУ «ПСК»
	Степаненко Ф.Г.
	Городские педагогические чтения

	3.
	Опорные конспекты по темам:

Степени, корни, логарифмы;

Основы тригонометрии;

Производная, интеграл.
	Применяется при реализации ОПОП по профессиям КГБ ПОУ «ПСК»
	Скворцова А.Н.
	Заседание краевого МО

	4.
	Методическая разработка урока по биологии «Строение клетки»
	Применяется при реализации ОПОП по профессии «Сварщик (электросварочные и газосварочные работы», «Автомеханик», «Сварщик», «Парикмахер»
	Ларионова А.А.
	Заседание МК общеобразовательного 
рола

	5. 
	Методическая разработка открытого урока «Горячая укладка волос»
	Применяется при реализации ОПОП по профессии «Парикмахер»
	Заруцкая Е.В.
	Краевой семинар «Совершенствование ОПОП в соответствии с требованиями ФГОС»

	2013 год

	5.
	Методическая разработка урока по экономике «Деньги. Функции и свойства денег»
	Применяется при реализации ОПОП по профессии «Повар, кондитер», «Автомеханик», «Парикмахер» 
	Серова А.В.
	Заседание МК общеобразовательного 
рола

	6.
	Обобщение опыта «Применение технологии ТОГИС на уроках»
	Применяется при реализации ОПОП по профессиям КГБ ПОУ «ПСК»
	Степаненко Ф.Г.
	Городской образовательный форум

	7.
	Материалы к семинару «Требования к современному уроку»
	Применяется при реализации ОПОП по профессиям КГБ ПОУ «ПСК»
	Мартынюк Е.А.
	Инструктивно-методическое совещание

	8.
	Методическая разработка по математике «Использование проблемных ситуаций на уроках математики»
	Применяется при реализации ОПОП по профессиям КГБ ПОУ «ПСК»
	Скворцова А.Н.
	Курсы повышения квалификации в ПкиРО

	9.
	Из опыта работы «Информационно-коммуникативные технологии в обучении математики»
	Применяется при реализации ОПОП по профессиям КГБ ПОУ «ПСК»
	Скворцова А.Н.
	Курсы повышения квалификации в ПкиРО

	2014 год

	10.
	Методическая разработка бинарного урока по информатике и ИКТ  «Системы счисления.  Перевод чисел в разные системы счисления»
	Применяется при реализации ОПОП по профессиям КГБ ПОУ «ПСК»
	Соколова М.В.

Танасийчук О.Г.
	Заседание МК общеобразовательного цикла

	11.
	Методическая разработка урока по литературе «Ночь в Отрадном (по роману Л.Толстого «Война и мир»)
	Применяется при реализации ОПОП по профессиям КГБ ПОУ «ПСК»
	Бусленко А.В.
	Заседание МК общеобразовательного цикла

	12.
	Методическая разработка урока учебной практики «Укладка волос горячим способом при помощи щипцов»
	Применяется при реализации ОПОП по профессии «Парикмахер»
	Снетова М.В.
	Заседание МК 
рофесального цикла

	13.
	Методическая разработка урока обществознания «Личность и общение»
	Применяется при реализации ОПОП по профессии «Парикмахер», «Повар, кондитер»
	Мартынюк Е.А.
	Заседание МК общеобразовательного цикла

	2015 год

	14.
	Практические работы  по информатике и ИКТ (методические указания к выполнению практических работ для обучающихся для всех профессий КГБ ПОУ «ПСК»
	Применяется при реализации ОПОП по профессиям КГБ ПОУ «ПСК»
	Танасийчук О.Г.
	Заседание МК общеобразовательного цикла

	15.
	Методическая разработка урок-зачет по МДК.01 «Стрижки и 
укладки волос»
	Применяется при реализации ОПОП по профессии  «Парикмахер»
	Снетова М.В.
	Заседание МК 
профессионального цикла


Перечень собственных методических разработок за три последние учебные года
, рекомендованных (одобренных) к использованию на практике компетентными службами (структурами, учреждениями) регионального или федерального уровней

	№ п/п
	Название методической разработки
	Учебный год, в котором подготовлена
	Назначение, область применения
	Автор (авторы) материалов (разработки)
	Название службы, учреждения, органа федерального (регионального) уровней, рекомендовавшего (одобрившего) данную методическую разработку

	1.
	Методическая разработка урока «Средства индивидуальной защиты»
	2012-2013
	Применяется при реализации ОПОП по всем 
рофессииям
	Гарифулин В.К.
	Заседание МК общеобразовательного цикла

	2.
	Презентация «Дни воинской славы России»
	2014 -2015
	Применяется при реализации ОПОП по всем 
рофессииям
	Гарифулин В.К.
	Заседание МК общеобразовательного цикла

	3.
	Презентация «Здоровье человека»
	2012-2013
	Применяется при реализации ОПОП по всем 
рофессииям
	Гарифулин В.К.
	Заседание МК общеобразовательного цикла

	4.
	Презентация «Угрозы безопасности жизнедеятельности человека»
	2013-2014
	Применяется при реализации ОПОП по всем 
рофессииям
	Гарифулин В.К.
	Заседание МК общеобразовательного цикла

	5.
	Презентация «Профилактика ВИЧ и СПИДа»
	2013-2014
	Применяется при реализации ОПОП по всем 
рофессииям
	Гарифулин В.К.
	Заседание МК общеобразовательного цикла

	6.
	Методическая разработка урока по физике «Переменный ток на реальном участке цепи. Электрический резонанс»
	2014
	Применяется при реализации ОПОП по всем 
рофессииям
	Танасийчук О.Г.
	Заседание МК общеобразовательного цикла

	7.
	Учебное пособие по литературе для учащихся «Роды и жанры литературы»
	2012-2013
	Применяется при реализации ОПОП по всем 
рофессииям
	Бусленко А.В.
	Заседание МК общеобразовательного цикла

	8.
	Учебное пособие по литературе для учащихся «Работа с художественным текстом»
	2012-2013
	Применяется при реализации ОПОП по всем 
рофессииям
	Бусленко А.В.
	Заседание МК общеобразовательного цикла

	9.
	Сборник текстов к урокам русского языка на тему «Нравственное воспитание учащихся»
	2013-2014
	Применяется при реализации ОПОП по всем 
рофессииям
	Бусленко А.В.
	Заседание МК общеобразовательного цикла


Методические материалы по внеурочной деятельности

	№ п/п
	Название учебно-методических материалов (методической разработки)
	Назначение, область применения
	Автор (авторы) материалов (разработки)
	Кем и когда рассмотрены и одобрены

	2012 год

	1.
	Методическая разработка занятия

«Устройство и действие гранатометов и ручных гранат»
	Внеклассная деятельность
	В.К. Гарифулин
	Краевой конкурс преподавателей-организаторов ОБЖ

	2.
	Методическая разработка занятия

«Боевое оружие российской армии»
	Внеклассная деятельность
	В.К. Гарифулин
	Краевой конкурс преподавателей-организаторов ОБЖ

	3.
	Методическая разработка план-сценарий спортивно-массового мероприятия «Легкоатлетический кросс»
	Внеклассная деятельность
	Кириченко М.А.
	Инструктивно-методическое совещание

	2013 год

	4.
	Методическая разработка занятия

«Автоматы и пулеметы»
	Внеклассная деятельность
	В.К. Гарифулин
	Краевой конкурс преподавателей-организаторов ОБЖ

	5.
	Методическая разработка занятия

«Правила личной безопасности при угрозе террористического акта»
	Внеклассная деятельность
	В.К. Гарифулин
	

	6.
	Сценарий литературного вечера «Тихой улицы свет» (поэзия Г.Николаевой)
	Внеклассная деятельность
	Бусленко А.В.
	Заседание МК общеобразовательного цикла
Неделя русского языка и литературы

	7.
	Литературно-музыкальная композиция «Деревья тоже воевали»
	Внеклассная деятельность
	Бусленко А.В.
	Заседание МК общеобразовательного цикла

	8.
	Литературно-музыкальная композиция «И помнит мир спасенный»
	Внеклассная деятельность
	Бусленко А.В.
	Неделя русского языка и литературы

	9.
	Методическая разработка по физической культуре «Сценарий спортивного праздника «Добры молодцы»
	Внеклассная деятельность
	Кириченко М.А.
	Заседание МК общеобразовательного цикла

	2014 год

	10.
	Методическая разработка занятия

«Сигналы бедствий»
	Внеклассная деятельность
	В.К. Гарифулин
	Краевой конкурс преподавателей-организаторов ОБЖ

	11.
	Методическая разработка занятия

«Правила поведения в условиях вынужденного автономного существования»
	Внеклассная деятельность
	В.К. Гарифулин
	Краевой конкурс преподавателей-организаторов ОБЖ

	12.
	Программа кружка «Занимательная информатика»
	Внеклассная деятельность
	Танасийчук О.Г.
	Заседание МК общеобразовательного цикла

	13.
	План работы предметного кружка «Любители поэзии»
	Внеклассная деятельность
	Бусленко А.В.
	Заседание МК общеобразовательного цикла

	14.
	Мероприятие Конкурс чтецов «Вечно помнить родной стране»
	Внеклассная деятельность
	Бусленко А.В.
	Заседание МК общеобразовательного цикла

	2015 год

	15.
	Методическая разработка материалов к научно-практической конференции «Студенческий поиск и мастерство»
	Внеклассная деятельность
	Леонова О.В.
	Заседание инструктивно-методического совещания


Сведения о создании условий для систематического повышения квалификации педагогических работников.

Источниками информации являются: учебные планы, приказы об установлении учебной нагрузки, личные дела педагогических работников. Сведения отражаются в таблице 14 

              Таблица 14
	№ п/п
	Число педагогических работников, обеспечивающих реализацию ОПОП
	Число педагогических работников, повышавших квалификацию, прошедших профессиональную переподготовку в течение последних 5 лет путем обучения и (или) стажировки в образовательных учреждениях дополнительного профессионального образования, в высших учебных заведениях и иных организациях в соответствии с законодательством Российской Федерации
	Доля педагогических работников, повышавших квалификацию, прошедших профессиональную переподготовку  в течение последних 5 лет путем обучения и (или) стажировки в образовательных учреждениях дополнительного профессионального образования, в высших учебных заведениях и иных организациях в соответствии с законодательством Российской Федерации, %

	1
	3
	4
	5

	100116.01 Парикмахер
	15
	12
	80 %


Цель работы на учебный год: устойчивое развитие колледжа как современного образовательного учреждения, предназначенного для кадрового обеспечения образовательных учреждений различных типов и видов, на основе повышения качества образовательного процесса, развития интеллектуальных и материальных ресурсов, расширения интеграционного взаимодействия колледжа с социальными партнерами.
Задачи:

1. Создание условий для подготовки конкурентоспособных педагогических кадров с высоким уровнем общих и профессиональных компетенций.
2. Создание условий для сохранения здоровья обучающихся, внедрения здоровьесберегающих образовательных технологий.
3. Развитие кадрового потенциала педагогических работников.
4. Реализация основных профессиональных образовательных программ в соответствии с ФГОС СПО. 
5. Повышение уровня информатизации образовательной деятельности.
6. Развитие социального партнерства в инновационной деятельности.
Содержание методической работы ориентировано на разработку и реализацию основных профессиональных образовательных программ, отвечающих требованиям ФГОС СПО.

На заседаниях Педагогического совета и методических объединений преподавателей колледжа рассматриваются актуальные вопросы по реализации ФГОС СПО: 

- учебно-методическое обеспечение образовательного процесса,

- современные подходы к формированию профессиональной успешности преподавателей и обучающихся,

- модульно-компетентностный подход.

В колледже  проводится консультационная работа для преподавателей по корректировке программ учебных дисциплин, программ профессиональных модулей и контрольно-оценочных средств в соответствии с требованиями ФГОС СПО. Руководство консультационной работой осуществляет  руководитель МК преподавателей спецдисциплин   Потапова Е.А, руководитель МК преподавателей общеобразовательных дисциплин Леонова О.В., заведующая учебной частью Мартынюк Е.А.  и заместитель директора по УПР Чапала Т.Т.

Преподаватели колледжа принимают активное участие в научно-практических конференциях разного уровня, ведут работу по подготовке и изданию учебно-методических материалов.
За последние три учебных года опыт работы преподавателей и обучающихся был представлен на краевых, всероссийских конкурсах и конференциях:

Сведения о результативности образовательного процесса по подготовке обучающихся по ОПОП к профессиональной деятельности отражены в таблице 15.
Таблица 15.

	№ п/п
	Название конкурса
	Сроки проведения
	Документ об итогах конкурса (реквизиты, кем издан)
	Ф.И.О. победителя, призера, лауреата конкурса, олимпиады 
	Номинация, в которой победил обучающийся

	1.
	Городской фестиваль, посвященный Международному Дню Студента
	2013,.

Г. Артем
	Дипломанты
	Аксенов Максим, Заруцкий Валентин, Ломов Руслан, Кудря семен, Кагая Анастасия.
	Номинация «Творческая презентация образовательного учреждения»

	2.
	Городской фестиваль, посвященный Международному Дню Студента
	2014г.

Г. Артем
	Дипломанты
	Васильев Яков, Пузикова Яна, Коваленко Юлия, Солдатов Павел, Тымчук Владислав
	Номинация «Творческая презентация образовательного учреждения»

	3.
	Краевой фестиваль по популяризации здорового образа жизни и безопасного поведения «Я свободен»
	2014, Владивосток,

 ВГУЭС
	Сертификат участника
	Коваленко Юлия, Смирнова Татьяна
	

	4.
	Краевой фестиваль   «Здоровый образ жизни»


	2014, Г.Артем
	Сертификат участника, 5 место
	Сборная ПСК: 

Наседкин Андрей,

Ломов Руслан, Филиппов Сергей, 

Митченко Александр,

Жукова Дарья,

Анненкова Алена,

Колос Наталья
	Спортивно-развлекательная игра «Большие гонки»

	5.
	Городской туристический слет молодежи
	Сентябрь, 2013
	Грамота,3 общекомандное место
	Команда обучающихся
	

	6.
	Городской туристический слет молодежи
	Сентябрь, 2014
	Грамота,2 общекомандное место
	Команда обучающихся
	

	7.
	Краевая спартакиада обучающихся ПОУ
	в период 2012-2013 учебного года,

города Приморского края
	Кубок за 2 общекомандное место
	Сборная команда
	Волейбол, настольный теннис, троеборье, баскетбол, легкая атлетика и др..

	8.
	Краевая спартакиада обучающихся ПОУ
	в период 2013-2014 учебного года,

города Приморского края
	Кубок за 2 общекомандное место
	Сборная команда
	Волейбол, настольный теннис, троеборье, баскетбол, легкая атлетика и др..

	9.
	Всероссийский конкурс «Лучший урок письма»
	2012, 

Москва
	благодарность
	Коллектив КГБ ПОУ «ПСК»,

Степаненко Ф.Г.
	

	10.
	Участие в конкурсе профессионального мастерства «Преподаватель – организатор ОБЖ  Приморского края  2014»
	2014,

Владивосток
	Грамота, 2 место
	Гарифулин В.К., преподаватель-организатор ОБЖ


	 

	11
	Краевой конкурс профессионального мастерства «Профессиональное признание-2013»
	2013
	диплом
	Соколова М.В., преподаватель права
	

	12
	Всероссийский вебинар «Как провести открытый урок на основе принципа гуманитарности в контексте ФГОС ОО
	2014
	сертификат
	Соколова М.В.
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